
 
 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลบ่อเวฬุ 
เรื่อง ประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร  3  ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 – 2566 

------------------------------------ 

  เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี   เรื่อง  
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล  ฉบับลงวันที่  19  พฤศจิกายน  2545  และ 
ตามมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี  ในการประชุมครั้งที่ 9 /2563  เมื่อวันที่  15  กันยายน  
2563  เห็นชอบให้  เทศบาลต าบลบ่อเวฬุ  ก าหนดหลักสูตรการพัฒนาส าหรับบุคลากรแต่ละต าแหน่ง  ให้ได้รับ
การพัฒนาในหลายๆ มิติ รายละเอียดปรากฏตามแผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 – 
2566   

  ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารงานบุคคลของเทศบาล เป็นไปตามแนวทางที่ก าหนด เทศบาลต าบลบ่อเวฬ ุ   
จึงประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 – 2566 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่    1     เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 
 

 
(นายบัญฑูล ศรีสวัสดิ์) 

นายกเทศมนตรีต าบลบ่อเวฬุ 
 


